
RESIDENZA MOLINO 
Azienda Pubblica di Servizi alla Persona

Via Molino n. 11 – 38074  DRO  (TN)

ELENCO DETERMINAZIONI - ANNO 2020

N. data OGGETTO n. prot. n. rep.
1 07/01/2020 Affido incarico espletamento servizio di attività medica e di coordinamento sanitario alla Dott.ssa T. S. per l'anno 

2020 – approvazione schema di contratto.

27 001

2 07/01/2020 conferimento  incarico  libero  professionale  per  attività  riabilitativa  con  il  fisioterapista  D.  P.  dello  studio
Gennari/Piol con Studio in Arco (TN) per il periodo: 01.01.2020/31.12.2020.

28 002

3 07/01/2020 Attribuzione  indennità al personale dipendente di cui all’Accordo di settore sottoscritto in data 01.10.2018 - anno
2020.

65 004

4 07/01/2020 Attribuzione dell’indennità per area direttiva per l’anno 2020 – art. 11 Accordo di Settore dd. 01.10.2018. 66 005
5 07/01/2020 Autorizzazione all’espletamento di lavoro straordinario pro anno 2020. 67 006
6 07/01/2020 Approvazione  scheda  di  valutazione  del  Collaboratore  amministrativo  per  l’anno  2019  e  liquidazione  relativa

indennità di risultato.
68 007

7 07/01/2020 Approvazione  scheda  di  valutazione  del  Direttore  amministrativo  per  il  periodo  01.01.2019  –  31.12.2019  e
liquidazione relativa indennità di risultato.

69 008

8 09/01/2020 realizzazione di una Sala Pluriuso a Piano Interrato ed altri interventi presso la nuova struttura di R.S.A. dell'Azienda Pubblica
di Servizi alla Persona Residenza Molino di Dro, approvazione documentazione per la consultazione degli operatori economici
e per il confronto concorrenziale – codice CUP C62J10000400003

78 010

9 16/01/2020 appalto del servizio di ristorazione: determina a contrarre - riapprovazione del progetto da trasmettere ad APAC.
Codice Cig: 8115146E51.

126 012

10 21/01/2020 Affido incarico per la somministrazione di bevande e cibi a mezzo di distributori automatici alla ditta Dolomatic Srl
di Lavis per l’anno 2020.

188 016

11 23/01/2020 adesione al progetto “IndiCARE Salute” proposto da UPIPA Scarl per l'anno 2020. 251 017
12 23/01/2020 Proroga assunzione signora F. C. in qualità di O.S.S. – categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva – con

orario a tempo parziale di 27 ore settimanali per il periodo 01.02.2020/31.05.2020 per esigenze di carattere tecnico -
organizzativo.

235 018

13 23/01/2020 Proroga assunzione della signora C. V. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo: 01.02.2020 / 31.03.2020 con orario di lavoro a tempo parziale di 27 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico - organizzativo.

236 019



14 27/01/2020 Assunzione del signor E. A. in qualità di O.S.S., categoria B – livello  evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo  dal  28.01.2020  al  31.07.2020  con  orario  di  27  ore  settimanali  per  esigenze  di  carattere  tecnico  -
organizzativo.

264 021

15 27/01/2020 Proroga  assunzione  della  signora  C.  C.in  qualità  di  Infermiera,  categoria  C  –  livello  evoluto  -  1^  posizione
retributiva  per  il  periodo dal  01.02.2020 al  29.02.2020 a  tempo parziale  di  24 ore settimanali  per  esigenze  di
carattere tecnico - organizzativo.

268 022

16 30/01/2020 Assunzione della signora G. G. in qualità di Infermiera, categoria C – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal 10.02.2020 al  28.02.2021 a tempo parziale di 24 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

292 023

17 05/02/2020 Assunzione della signora P. F. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva per il
periodo: 07.02.2020 / 31.07.2020 con orario di lavoro a tempo parziale di 25 ore settimanali per esigenze di carattere
tecnico - organizzativo.

335 031

18 06/02/2020 Individuazione delle posizioni organizzative all’interno della Residenza Molino di Dro per l’anno 2020 previste da-
gli articoli 17 - 18 dell’accordo di settore su indennità e produttività del personale non dirigenziale del comparto au-
tonomie locali, siglato in data 01.10.2018.

336 032

19 06/02/2020 Attribuzione dell’indennità per area direttiva per l’anno 2020 – art. 11 Accordo di Settore dd. 01.10.2018. 337 033
20 11/02/2020 servizio di "consulenza psicologica" presso l’A.P.S."Residenza Molino" di Dro (TN) - affidamento incarico al Dott.

D. P. per l'anno 2020 – codice CIG Z7C2BFB188.
416 038

21 11/02/2020 Liquidazione saldo competenze al Dott. R. C. inerente l’incarico di collaborazione e consulenza amministrativa per
la fase esecutiva dell'appalto dei lavori di realizzazione della nuova R.S.A.di Dro (TN)

401 037

22 11/02/2020 spese da sostenere in economia nell’anno 2020 – determinazione limite di spesa (articolo 44 L.R. 7/2005). 417 039
23 21/02/2020 Proroga assunzione della signora G. R. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva

per il  periodo dal 01.03.2020 al 31.01.2021 con orario di 24 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

505 044

24 25/02/2020 Assunzione della signora G. C. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva per il
periodo: 26.02.2020 / 31.03.2020 con orario di lavoro a tempo parziale di 30 ore settimanali per esigenze di carattere
tecnico - organizzativo.

564 045

25 25/02/2020 Assunzione della signora L. P. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva per il
periodo: 26.02.2020 / 16.03.2020 con orario di lavoro a tempo pieno di 36 ore  settimanali  per  esigenze  di
carattere tecnico - organizzativo.

565 046

26 25/02/2020 Assunzione della signora S. D. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva per il
periodo  dal  26.02.2020  al  08.03.2020  con  orario  di  15  ore  settimanali  per  esigenze  di  carattere  tecnico  -
organizzativo.

566 047

27 09/03/2020 Proroga assunzione della signora L. P. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo: 17.03.2020 / 15.04.2020 con orario di lavoro a tempo pieno di 36 ore settimanali per esigenze di

709 053



carattere tecnico - organizzativo.
28 09/03/2020 Proroga assunzione della signora S. D. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva

per il periodo: 09.03.2020 / 15.03.2020 con orario di lavoro a tempo parziale di 15 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico - organizzativo.

710 054

29 09/03/2020 Proroga assunzione della signora G. C. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo: 01.04.2020 / 30.04.2020 con orario di lavoro a tempo parziale di 30 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico - organizzativo.

711 055

30 12/03/2020 Proroga assunzione della signora S. D. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo: 16.03.2020 / 31.03.2020 con orario di lavoro a tempo parziale di 15 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico - organizzativo.

712 056

31 12/03/2020 realizzazione  di  una  Sala  Pluriuso  a  Piano  Interrato  ed  altri  interventi  presso  la  nuova  struttura  di  R.S.A.
dell'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona Residenza Molino di Dro, aggiudicazione provvisoria.

726 057

32 13/03/2020 acquisto telefono destinato al servizio di animazione 727 058
33 19/03/2020 Proroga assunzione della signora M. R. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva

per il periodo: 01.04.2020 / 31.05.2020 con orario di lavoro a tempo parziale di 24 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico - organizzativo.

771 060

34 19/03/2020 Proroga assunzione del signor B. G.in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal 01.04.2020 al 31.12.2020 con orario a tempo parziale di 27 ore settimanali per esigenze di carattere
tecnico - organizzativo.

772 061

35 19/03/2020 Proroga assunzione della signora C. V. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo: 01.04.2020 / 30.09.2020 con orario di lavoro a tempo parziale di 24 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico – organizzativo.

773 062

36 19/03/2020 Proroga assunzione della signora M. R. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva
per il  periodo dal 01.04.2020 al 31.12.2020 con orario di 24 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

774 063

37 19/03/2020 Proroga assunzione della signora R. F. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva
per il  periodo dal 01.04.2020 al 31.12.2020 con orario di 24 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

775 064

38 19/03/2020 Proroga assunzione signora T. F. in qualità di Ausiliaria – categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva – con
orario a tempo parziale di 24 ore settimanali per il periodo 01.04.2020/31.01.2021 per esigenze di carattere tecnico -
organizzativo.

776 065

39 26/03/2020 Assunzione della signora C. A. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva per il
periodo: 28.03.2020 / 30.09.2020 con orario di lavoro a tempo pieno di 36 ore  settimanali  per  esigenze  di
carattere tecnico - organizzativo.

916 071



40 27/03/2020 Assunzione della signora D. B.in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva per il
periodo: 31.03.2020 / 31.07.2020 con orario di lavoro a tempo pieno di 36 ore  settimanali  per  esigenze  di
carattere tecnico - organizzativo.

917 072

41 27/03/2020 Assunzione della signora Z. L. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva per il
periodo: 28.03.2020 / 30.04.2020 con orario di lavoro a tempo parziale di 25 ore settimanali per esigenze di carattere
tecnico - organizzativo

918 073

42 27/03/2020 emergenza Covid-19 – conferimento incarico di lavoro autonomo 919 074
43 27/03/2020 affidamento alla Cooperativa Arcobaleno del servizio di supporto  assistenziale, per ragioni di somma urgenza detta-

ta dall’emergenza  Ccovid-19, ai sensi della L.P. 19.07.1990, n. 23, art. 21 comma 2,  lettere g) e i) e comma 4.
920 075

44 07/04/2020 Assunzione della signora B. V. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo  dal  08.04.2020  al  31.07.2020  con  orario  di  36  ore  settimanali  per  esigenze  di  carattere  tecnico  -
organizzativo.

1057 076

45 09/04/2020 Assunzione della signora B. G. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo  dal  14.04.2020  al  13.04.2021  con  orario  di  36  ore  settimanali  per  esigenze  di  carattere  tecnico  -
organizzativo.

1058 077

46 15/04/2020 Assunzione della signora  P. F. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal 16.04.2020 al 15.04.2021 con orario di 36 ore settimanali dal 16.04.2020 al 15.07.2020 e con orario di
27 ore settimanali dal 16.07.2020 al 15.04.2021 per esigenze di carattere tecnico - organizzativo.

1120 081

47 27/04/2020 Proroga assunzione della signora Z. L. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo: 01.05.2020 / 31.05.2020 con orario di lavoro a tempo parziale di 25 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico - organizzativo

1252 082

48 27/04/2020 Assunzione della signora C.T. in qualità di Infermiera, categoria C – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal  01.05.2020 al  31.05.2021 a  tempo  pieno  di  36  ore  settimanali  per  esigenze  di  carattere  tecnico  -
organizzativo.

1253 083

49 11/05/2020 progetti “INTERVENTO 19” anno 2019 – approvazione rendiconto  delle spese effettivamente sostenute. 1458 090
50 22/05/2020 Dipendente di ruolo signora L. L. – Infermiera – cat. C livello evoluto 1^ posizione retributiva con orario di 36 ore

settimanali – comando presso l’A.P.S.P. “G. Cis” di Ledro per il periodo dal 25.05.2020 al 15.06.2020.
1547 091

51 22/05/2020 Proroga assunzione signora F. C. in qualità di O.S.S. – categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva – con
orario a tempo parziale di 27 ore settimanali per il periodo 01.06.2020/31.05.2021 per esigenze di carattere tecnico -
organizzativo.

1548 092

52 27/05/2020 Proroga assunzione della signora B. J. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva
per il  periodo dal 01.06.2020 al 31.05.2021 con orario di 27 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

1597 093

53 27/05/2020 Assunzione della signora B. C. in qualità di Infermiera, categoria C – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal  01.06.2020 al  31.05.2021 a  tempo  pieno  di  36  ore  settimanali  per  esigenze  di  carattere  tecnico  -

1598 094



organizzativo.
54 27/05/2020 Proroga assunzione della signora M. R. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva

per il periodo: 01.06.2020 / 31.12.2020 con orario di lavoro a tempo parziale di 24 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico - organizzativo.

1599 095

55 27/05/2020 Proroga assunzione della signora S. P.in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per
il periodo dal 01.06.2020 al 31.12.2020 con orario a tempo parziale di 24 ore settimanali per esigenze di carattere
tecnico - organizzativo.

1600 096

56 28/05/2020 Proroga assunzione della signora Z. L.in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo: 01.06.2020 / 14.06.2020 con orario di lavoro a tempo parziale di 25 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico - organizzativo.

1601 097

57 28/05/2020 Assunzione della signora S. M. in qualità di Assistente amministrativo, categoria C – livello base - 1^ posizione
retributiva  per  il  periodo dal  08.06.2020 al  31.12.2020 a  tempo parziale  di  25 ore settimanali  per  esigenze  di
carattere tecnico - organizzativo.

1602 098

58 04/06/2020 istituzione Comitato di Gestione COVID-19. 1622 099
59 05/06/2020 conferimento  incarico  libero  professionale  per  attività  infermieristica  con  la  Signora  K.  M.  per  il  periodo:

15.06.2020/31.12.2020.
1645 100

60 08/06/2020 affidamento consulenza in materia di sicurezza sul lavoro  (DVR) presso la RSA dell’Azienda Pubblica di Servizi
alla Persona “Residenza Molino” di Dro (TN) sia in Via Molino n. 11 e  consulenza in materia di sicurezza sul
lavoro  (DVR) e rischio legionella presso la futura RSA di transito sita in Via Molino n. 9.

1651 101

61 15/06/2020 Proroga assunzione della signora Z. L.in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo: 15.06.2020 / 05.07.2020 con orario di lavoro a tempo parziale di 25 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico - organizzativo.

1730 102

62 24/06/2020 Proroga assunzione signora M. F. in qualità di Fisioterapista – categoria C – livello evoluto - 1^ posizione retributiva
– con orario a tempo parziale di 18 ore settimanali per il periodo 01.07.2020/31.12.2020 per esigenze di carattere
tecnico - organizzativo.

1787 103

63 24/06/2020 Proroga assunzione signora F. C. in qualità di O.S.S. – categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva – con
orario a tempo parziale di 30 ore settimanali per il periodo 01.07.2020/30.11.2020 per esigenze di carattere tecnico -
organizzativo.

1788 104

64 24/06/2020 Proroga assunzione della signora I. G. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo: 01.07.2020 / 31.12.2020 con orario di lavoro a tempo parziale di 25 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico - organizzativo.

1789 105

65 24/06/2020 Assunzione della signora L. C. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal  01.07.2020 al  31.12.2020 a  tempo  pieno  di  36  ore  settimanali  per  esigenze  di  carattere  tecnico  -
organizzativo.

1790 106

66 24/06/2020 Assunzione della signora B. M.in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il 1791 107



periodo dal  01.07.2020 al  30.06.2021 a  tempo  pieno  di  36  ore  settimanali  per  esigenze  di  carattere  tecnico  -
organizzativo.

67 24/06/2020 Assunzione della signora S. M. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal 01.07.2020 al  31.12.2020 a tempo parziale di 20 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

1792 108

68 02/07/2020 affidamento, attraverso R.D.O. per lo svolgimento del progetto Intervento 19 – “progetti per l'accompagnamento
alla occupabilità  attraverso lavori socialmente utili  – riordino archivi”, alla società Oasi-Tandem Cooperativa
Sociale con sede a Riva del Garda - approvazione dello schema di convenzione – codice CIG ZF02D47C63

1846 113

69 14/07/2020 Aggiudicazione R.D.O. attivata sul ME-PA per l'acquisto di D.P.I. alla Ditta Pro-Senectute S.r.l.  con sede legale a
Curtatone (MN) – codice CIG Z0C2D81367

1970 116

70 20/07/2020 conferimento  incarico  libero  professionale  per  attività  infermieristica  con  il  Signor  H.  E.  per  il  periodo:
23.08.2020/31.12.2020.

2047 121

71 21/07/2020 affidamento fornitura e posa in opera di attrezzatura sanitaria destinata alla RSA di transito dell’A.P.S.P. Residenza
Molino di Dro alla ditta HT Medical Service S.r.l. con sede ad Ala (TN) mediante ordine diretto da catalogo articoli
di ME-PAT.

2048 122

72 21/07/2020 affidamento fornitura e posa in opera di attrezzatura sanitaria destinata alla RSA di transito dell’A.P.S.P. Residenza
Molino di Dro alla ditta HT Medical Service S.r.l. con sede ad Ala (TN) mediante ordine diretto da catalogo articoli
di ME-PAT.

2049 123

73 21/07/2020 affidamento fornitura e posa in opera di arredo destinato alla RSA di transito dell’A.P.S.P. Residenza Molino di Dro
alla ditta HT Medical Service S.r.l. con sede ad Ala (TN) mediante ordine diretto da catalogo articoli di ME-PAT.

2050 124

74 22/07/2020 Assunzione della signora V. S. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal  27.07.2020 al  31.12.2020 a  tempo  pieno  di  36  ore  settimanali  per  esigenze  di  carattere  tecnico  -
organizzativo.

2051 125

75 22/07/2020 Assunzione della signora S. M.in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal 28.07.2020 al  31.12.2020 a tempo parziale di 30 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

2052 126

76 22/07/2020 Assunzione della signora C. N. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal 29.07.2020 al  31.12.2020 a tempo parziale di 27 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

2053 127

77 22/07/2020 Assunzione della signora R. B. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal 29.07.2020 al  31.03.2021 a tempo parziale di 20 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

2054 128

78 22/07/2020 Assunzione della signora L. G. in qualità di O.S.A., categoria B – livello base - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal 03.08.2020 al  31.12.2020 a tempo parziale di 22 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

2055 129



79 22/07/2020 Assunzione della signora Z. A. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal  03.08.2020 al  31.08.2021 a  tempo  pieno  di  36  ore  settimanali  per  esigenze  di  carattere  tecnico  -
organizzativo.

2056 130

80 22/07/2020 Assunzione della signora B. V. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal  03.08.2020 al  31.12.2020 a  tempo  pieno  di  36  ore  settimanali  per  esigenze  di  carattere  tecnico  -
organizzativo.

2057 131

81 24/07/2020 Affido incarico espletamento servizio di attività medica e di coordinamento sanitario da espletare presso la R.S.A. di transito al
Dott. B. U.F. per il periodo 23.07.2020/22-07.2021.

2107 136

82 28/07/2020 affidamento fornitura e posa in opera di arredo destinato alla RSA di transito dell’A.P.S.P. Residenza Molino di Dro
alla ditta Sinergo Trento S.r.l. con sede a Mori (TN) mediante ordine diretto da catalogo articoli di ME-PAT.

2157 137

83 28/07/2020 affidamento fornitura e posa in opera di attrezzatura sanitaria destinata alla RSA di transito dell’A.P.S.P. Residenza
Molino di Dro alla ditta Unifarm S.p.A.  con sede in Trento mediante ordine diretto da catalogo articoli di ME-PAT.

2158 138

84 29/07/2020 affidamento,  attraverso R.D.O. su piattaforma MEPAT, fornitura di attrezzatura sanitaria  destinata  alla  RSA di
transito  dell’A.P.S.P.  Residenza  Molino  di  Dro  alla  ditta  Arjo  Italia   Spa.  con  sede  a  Roma  –  codice  CIG
ZA02DBD7E0.

2159 139

85 01/08/2020 Proroga assunzione della signora P. F.in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo: 01.08.2020 / 31.12.2020 con orario di lavoro a tempo parziale di 25 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico - organizzativo.

2228 140

86 01/08/2020 Assunzione della signora G. C. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal 03.08.2020 al  31.12.2020 a tempo parziale di 22 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

2229 141

87 07/08/2020 adesione alla convenzione A.P.A.C.  per  la fornitura  di  dispositivi  monouso e  pluriuso per  l’incontinenza e  per  l’igiene
personale e dei servizi connessi per le A.P.S.P., ai sensi dell’articolo 39 bis della Legge Provinciale n. 23/1990 e dell’articolo
39 bis , commi 2 bis e 3, della Legge Provinciale n. 3/2006 – Lotto 1: dispositivi per l’incontinenza – RSA di transito.

2261 143

88 07/08/2020 Assunzione della signora V. M. in qualità di Assistente amministrativo, categoria C – livello base - 1^ posizione
retributiva  per  il  periodo dal  10.08.2020 al  31.12.2020 a  tempo parziale  di  25 ore settimanali  per  esigenze  di
carattere tecnico - organizzativo.

2270 144

89 10/08/2020 servizio di pulizia e sanificazione ambientale, ordinaria e straordinaria, occorrente all’AP.S.P. “Residenza Molino”
di Dro, proroga tecnica - codice CIG 7562792563.

2271 145

90 14/08/2020 nomina referente Covid-19 Rsa di transito Ap.s.p. Residenza Molino di Dro. 2303 146
91 18/08/2020 Assunzione del signor H. E. in qualità di Infermiere, categoria C – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il

periodo dal 23.08.2020 al  31.12.2020 a tempo parziale di 18 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

2382 148

92 20/08/2020 Assunzione della signora R. C. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva per il
periodo: 22.08.2020 / 31.01.2021 con orario di lavoro a tempo pieno di 36 ore  settimanali  per  esigenze  di

2398 149



carattere tecnico - organizzativo.
93 24/08/2020 realizzazione  di  una  Sala  Pluriuso  a  Piano  Interrato  ed  altri  interventi  presso  la  nuova  struttura  di  R.S.A.

dell'Azienda  Pubblica  di  Servizi  alla  Persona  Residenza  Molino  di  Dro,  autorizzazione  subappalto  alla  ditta
Marzadri Francesco Impianti Elettrici s.r.l.

2431 156

94 24/08/2020 realizzazione di una Sala Pluriuso a Piano Interrato ed altri interventi presso la nuova struttura di R.S.A. dell'Azienda Pubblica
di Servizi alla Persona Residenza Molino di Dro, autorizzazione subappalto alla ditta Termodolomiti s.r.l.

2432 157

95 27/08/2020 approvazione rendiconto del progetto di lavoro socialmente utile “Opportunità lavorative per persone con disabilità”
realizzato nel periodo: dicembre 2019 - maggio 2020 presso l'A.P.S.P. Residenza Molino di Dro (TN).

2529 159

96 27/08/2020 dipendente matricola n. 385 cessazione dal servizio 2530 160
97 27/08/2020 Assunzione della signora M. E. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il

periodo dal 02.09.2020 al  28.02.2021 a tempo parziale di 22 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

2535 161

98 28/08/2020 affidamento mediante RDO su MEPAT, alla ditta Lagarina Impianti con sede in Villalgarina (TN) del servizio di
manutenzione degli impianti elettrici di pronto intervento, centrale antincendio, gruppo elettrogeno, fotovoltaico,
impianto  illuminazione  emergenza  e  quadri  elettrici,  cancelli,  impianto  chiamata
infermiera/telefonico/antidemabulamento, presso la nuova R.S.A. dell’A.P.S.P. Residenza Molino di Dro (TN). 

2573 162

99 10/09/2020 Affidamento  temporaneo  di  mansioni  superiori  di  Funzionario  Collaboratore/Coordinatore  dei  servizi  socio
assistenziali alla signora P. B. 

2738 164

100 17/09/2020 affidamento alla cooperativa Sociale Oasi Tandem con sede a Riva del Garda del progetto Intervento 19 – “progetti
per l'accompagnamento alla occupabilità attraverso lavori socialmente utili – servizi ausiliari di tipo sociale”,  -
approvazione dello schema di convenzione – codice CIG ZDF2E57625.

2839 167

101 17/09/2020 affidamento attraverso RDO su piattaforma MEPAT, alla ditta Inama Alfred & figli snc  con sede in Laives (BZ),
della fornitura di camici lavabili destinati alla RSA di transito dell’A.P.S.P. Residenza Molino di Dro (TN) - codice
CIG Z8B2DF779F. 

2840 168

102 17/09/2020 Assunzione del signor C. L. R. P.H.in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal 01.10.2020 al 30.09.2021 a tempo pieno per esigenze di carattere tecnico - organizzativo.

2841 169

103 21/09/2020 conferimento  incarico  libero  professionale  per  attività  riabilitativa  con  il  fisioterapista  B.  S.per  il  periodo:
21.09.2020/31.12.2020.

2938 172

104 21/09/2020 Proroga assunzione della signora C. V. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo: 01.10.2020 / 30.09.2021 con orario di lavoro a tempo parziale di 24 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico - organizzativo.

2954 173

105 21/09/2020 Assunzione del signor S. D. A.in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal 25.09.2020 al 30.06.2021 a tempo pieno per esigenze di carattere tecnico - organizzativo.

2955 174

106 21/09/2020 Assunzione della signora S. E. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal 28.09.2020 al  30.06.2021 a tempo parziale di 20 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -

2956 175



organizzativo.
107 08/10/2020 Revoca  concorso  pubblico  per  esami  in  forma  associata  tra  le  A.P.S.P.  “Città  di  Riva”  di  Riva  del  Garda,

Fondazione Comunità di Arco, A.P.S.P. “Giacomo Cis” di Ledro e A.P.S.P. “Residenza Molino” di Dro per n. 1
posto nel profilo professionale di Fisioterapista a tempo parziale di 18 ore settimanali – categoria C livello evoluto –
1^ posizione retributiva.

3214 184

108 08/10/2020 Assunzione della signora T. D. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal 12.10.2020 al 31.10.2020 a tempo parziale di 24 ore settimanali e dal 01.11.2020 al 15.01.2021 a tempo
parziale 20 ore settimanali di per esigenze di carattere tecnico - organizzativo.

3215 185

109 13/10/2020 aggiudicazione R.D.O. attivata sul ME-PA per lo svolgimento del servizio di manutenzione del parco alla Ditta
Dallapè Verde Impianti S.r.l.s.  – codice CIG ZAE2DFC3BA.

3278 187

110 15/10/2020 Indizione di una prova selettiva interna, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto della figura professionale
di  Collaboratore  dell’Ufficio  Personale  categoria  D  livello  base  1^  posizione  retributiva  in  applicazione  della
progressione fra categorie di cui all’articolo 16 dell’Ordinamento Professionale del 20 aprile 2007, come modificato
dal C.C.P.L. 2016/2018 dd. 01.10.2018 –  approvazione bando.

3334 189

111 15/10/2020 Assunzione della signora L. G. in qualità di Fisioterapista, categoria C – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per
il periodo dal 02.11.2020 al 31.08.2021 a tempo parziale di 26 ore settimanali per esigenze di carattere tecnico -
organizzativo.

3335 190

112 19/10/2020 aggiudicazione  R.D.O.  attivata  sul  ME-PA per  lo  svolgimento  del  servizio  di   sanificazione  presso la  RSA di
transito dell’A.P.S.P. Residenza Molino di Dro  – codice CIG Z082E9C126.

3435 191

113 28/10/2020 affidamento manutenzione hardware e servizi diversi alla ditta Benassi S.r.l. con sede legale a Trento mediante RDO
ad unica ditta sulla piattaforma ME-PAT.

3557 193

114 28/10/2020 Assunzione della signora C. E. A.in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal  01.11.2020 al  18.04.2021 a  tempo  pieno  di  36  ore  settimanali  per  esigenze  di  carattere  tecnico  -
organizzativo.

3597 196

115 29/10/2020 affidamento fornitura attrezzatura destinata al servizio di assistenza dell’A.P.S.P: Residenza Molino di Dro mediante
ordine diretto da catalogo articoli di ME-PAT  – codice CIG Z7A2EFEC09

3598 197

116 05/11/2020 approvazione nuovo contratto per la manutenzione di software CBA e per la conservazione  sostitutiva  dei
documenti per l’anno 2020.

3669 199

117 09/11/2020 Assunzione della signora K. A. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal 16.11.2020 al  31.03.2021 a tempo parziale di 30 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

3728 201

118 12/11/2020 Aggiornamento istituzione Comitato di Gestione COVID-19. 3779 205
119 19/11/2020 Presa d’atto distacco presso l’A.P.S.P. Residenza Molino di Dro della dott.ssa F.B. dipendente dell’A.P.S.P. Opera

Armida Barelli di Rovereto in comando presso l’A.P.S.P. Città di Riva di Riva del Garda.
3884 212

120 23/11/2020 Chiusura procedimento disciplinare nei confronti di una dipendente a tempo determinato. 3915 214



121 25/11/2020 Affido incarico espletamento servizio di attività medica e di sostituto del coordinatore sanitario da espletare presso
la R.S.A. di transito alla dottoressa V. A. per il periodo 03.11.2020/31.12.2020 –sanatoria. CIG ZD42F632C5

3958 215

122 26/11/2020 Dipendenti non di ruolo signora S. P. – O.S.S. - cat. B livello evoluto 1^ posizione retributiva e Z. A.– O.S.S. – cat.
B livello evoluto 1^ posizione retributiva con orario di 36 ore settimanali  – comando presso l’A.P.S.P. “Opera
Romani” di Nomi per il periodo dal 21.11.2020 al 30.11.2020 - sanatoria.

3963 216

123 02/12/2020 Conferimento  incarico  libero  professionale  per  attività  infermieristica  con la  Signora  N.  F.  M.  per  il  periodo:
02.12.2020/31.12.2020.

4087 226

124 02/12/2020 Conferimento  incarico  libero  professionale  per  attività  infermieristica  con  il  Signor  N.  L.  per  il  periodo:
02.12.2020/31.12.2020.

4088 227

125 03/12/2020 Riconoscimento dell’Indennità di Vacanza Contrattuale nei confronti del personale del Comparto Autonomie Locali
– Area non dirigenziale e Area dirigenziale – liquidazione importi spettanti al personale dipendente pro anni 2019 e
2020. 

4105 229

126 04/12/2020 Lavori di realizzazione della nuova R.S.A. di Dro – pagamento a saldo dell'indennità di occupazione temporanea
(art. 28 L.P. 19.02.1993 n. 6).

4106 230

127 09/12/2020 Affido manutenzione attrezzature antincendio e controllo porte antincendio alla Ditta Antincendi Gabrielli con sede
a Predazzo (TN) da espletarsi nell'anno 2021 – D.M. 10.03.1998 – codice CIG: ZDB2FA43F4

4156 231

128 11/12/2020 Assunzione della signora K. D. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il pe-
riodo dal 09.12.2020 al 31.12.2020 con orario a tempo pieno e dal 01.01.2021 al 30.06.2021 a tempo parziale di 30
ore settimanali per esigenze di carattere tecnico - organizzativo

4205 232

129 11/12/2020 Affido incarico alla Ditta Eco Spes S.r.l. con sede a Tione di Trento del servizio di Sorveglianza Sanitaria per i
dipendenti dell’azienda da espletarsi nell'anno 2021 – codice CIG Z2E2FADD57.

4206 233

130 11/12/2020 Assunzione signora F.C. in qualità di O.S.S. – categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva – con orario a
tempo parziale di 30 ore settimanali per il periodo 21.12.2020/30.06.2021 per esigenze di carattere tecnico - organiz-
zativo.

4207 234

131 11/12/2020 Assunzione della signora G. F. in qualità di Infermiera, categoria C – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal  21.12.2020 al  31.12.2021 a  tempo  pieno  di  36  ore  settimanali  per  esigenze  di  carattere  tecnico  -
organizzativo.

4208 235

132 14/12/2020 Recesso anticipato incarico servizio di attività medica e di coordinamento sanitario per la R.S.A. di transito al Dott. 4240 236



B.U. F.

133 14/12/2020 Affido incarico espletamento servizio di attività medica da espletare presso la R.S.A. covid al dottor. T. D. per il
periodo 14.12.2020/24.12.2020 –. CIG Z442FBFF9B

4241 237

134 15/12/2020 Modifica canone alla ditta Dolomatic Srl di Lavis per l’anno 2020 e contratto per la somministrazione di bevande e
cibi a mezzo di distributori automatici per 2021.

4242 238

135 15/12/2020 Affidamento dell’incarico di assistenza annuale continuativa e nomina in qualità di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e  Protezione  (RSPP) presso l’Azienda Pubblica  di Servizi  alla  Persona  Residenza  Molino  di Dro.
CIGZ022FBF89A

4252 239

136 16/12/2020 Assunzione della signora B. R. in qualità di Infermiera, categoria C – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per il
periodo dal  16.11.2020 al  31.08.2021 a  tempo pieno di  36  ore settimanali  per  esigenze  di  carattere  tecnico  –
organizzativo. Sanatoria.

4265 240

137 16/12/2020 Proroga assunzione della signora G. C. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo: 01.01.2021 / 30.04.2021 con orario di lavoro a tempo parziale di 22 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico - organizzativo.

4266 241

138 16/12/2020 Proroga assunzione della signora M. R. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo: 01.01.2021 / 30.06.2021 con orario di lavoro a tempo parziale di 24 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico - organizzativo.

4267 242

139 16/12/2020 Proroga assunzione del signor B. G. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva per
il periodo dal 01.01.2021 al 31.01.2021 con orario a tempo parziale di 27 ore settimanali per esigenze di carattere
tecnico - organizzativo.

4268 243

140 16/12/2020 Proroga assunzione della signora I. G. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo: 01.01.2021 / 30.06.2021 con orario di lavoro a tempo parziale di 24 ore settimanali per esigenze di
carattere tecnico - organizzativo.

4269 244

141 16/12/2020 Proroga assunzione signora M. F. in qualità di Fisioterapista – categoria C – livello evoluto - 1^ posizione retributiva
– con orario a tempo parziale di 18 ore settimanali per il periodo 01.01.2021/30.06.2021 per esigenze di carattere
tecnico - organizzativo.

4270 245

142 17/12/2020 Proroga assunzione della signora M.R. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva
per il periodo dal 01.01.2021 al 30.06.2021 con orario a tempo pieno e dal 01.07.2021 al 31.12.2021 con orario a
tempo parziale 24 ore settimanali per esigenze di carattere tecnico - organizzativo.

4274 246

143 17/12/2020 Proroga assunzione della signora P. F. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo: 01.01.2021 / 31.03.2021 con orario di lavoro a tempo parziale di 25 ore settimanali per esigenze di

4275 247



carattere tecnico - organizzativo.
144 17/12/2020 Adesione al  servizio “attivazione al nodo nazionale per i pagamenti elettronici attraverso l’intermediazione di My

Pay” attivato da UPIPA Scarl per gli anni 2020 e 2021. 
4276 248

145 17/12/2020 Proroga assunzione della signora R. F. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva
per il  periodo dal 01.01.2021 al 18.02.2021 con orario di 20 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

4277 249

146 18/12/2020 Proroga assunzione della signora S. M. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva
per il periodo dal 01.01.2021 al 30.04.2021 a tempo parziale di 20 ore settimanali per esigenze di carattere tecnico -
organizzativo.

4286 250

147 18/12/2020 Proroga assunzione della signora S. M. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva
per il periodo dal 01.01.2021 al 31.03.2021 a tempo pieno di 36 ore settimanali per esigenze di carattere tecnico -
organizzativo.

4287 251

148 18/12/2020 Proroga assunzione della signora S. P. in qualità di O.S.S., categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva
per il  periodo dal 01.01.2021 al 31.03.2021 con orario di 36 ore settimanali  per esigenze di carattere  tecnico -
organizzativo.

4288 252

149 21/12/2020 Proroga assunzione della signora T. D. in qualità di Ausiliaria, categoria A – livello unico - 1^ posizione retributiva
per il periodo dal 01.01.2021 al 30.04.2021 a tempo parziale 20 ore settimanali di per esigenze di carattere tecnico -
organizzativo.

4324 254

150 21/12/2020 Proroga assunzione signora P. B. in qualità di Infermiere – categoria C – livello evoluto - 1^ posizione retributiva –
con orario a tempo pieno di 36 ore settimanali per il periodo 01.01.2021/28.01.2021 per esigenze di carattere tecnico
- organizzativo.

4325 255

151 21/12/2020 Proroga assunzione della signora V. M. in qualità  di Assistente amministrativo,  categoria C – livello base - 1^
posizione retributiva per il periodo dal 01.01.2021 al 30.04.2021 a tempo parziale di 25 ore settimanali per esigenze
di carattere tecnico - organizzativo.

4326 256

152 22/12/2020 Affido servizio di assistenza e manutenzione software e hardware alla Ditta C.B.A. Informatica S.r.l. per l’anno
2021 – codice CIG Z7A2F60AD3.

4335 257

153 23/12/2020 Rettifica, per mero errore materiale, della determinazione del Direttore n. 142 di data 17.12.2020. 4354 258
154 23/12/2020 Conferimento  incarico  libero  professionale  per  attività  riabilitativa  con  il  fisioterapista  B.  S. per  il  periodo:

01.01.2021/31.03.2021. CIG: Z792FF2DF4
4355 259

155 23/12/2020 Conferimento  incarico  libero  professionale  per  attività  infermieristica  con  la  Signora  K.  M.  per  il  periodo:
01.01.2021/31.03.2021. CIG: Z422FF2DD6

4356 260

156 23/12/2020 Conferimento  incarico  libero  professionale  per  attività  infermieristica  con  il  Signor  A.  K.  per  il  periodo:
01.01.2021/31.12.2021. CIG: ZE12FF2D8D

4357 261

157 23/12/2020 Affido incarico  espletamento servizio di attività  medica al  Dott.  S.  B. per il  periodo:  01.01.2021/31.12.2021 – 4358 262



approvazione schema di contratto. COG: ZEF2FF2D67

158 23/12/2020 Affido incarico espletamento servizio di attività medica e coordinatore sanitario da espletare presso la R.S.A. Covid alla 
dottoressa V. A. per il periodo 01.01.2021/30.06.2021. CIG: Z902FF2D4A

4359 263

159 23/12/2020 Assunzione signora S. R. in qualità di O.S.S. – categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva – con orario a
tempo  pieno  di  36  ore  settimanali  per  il  periodo  11.01.2021/31.12.2021  per  esigenze  di  carattere  tecnico  -
organizzativo.

4360 264

160 23/12/2020 Assunzione signora D. M. in qualità di O.S.S. – categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva – con orario a
tempo  parziale  di  27  ore  settimanali  per  il  periodo  12.01.2021/31.12.2021  per  esigenze  di  carattere  tecnico  -
organizzativo.

4361 265

161 23/12/2020 Assunzione signor M. U. in qualità di operaio specializzato – categoria B – livello evoluto - 1^ posizione retributiva
– con orario a tempo parziale di 25 ore settimanali per il periodo dal 04.01.2021 al 31.03.2021 e con orario a tempo
pieno per il periodo dal 01.04.2021 al 31.12.2021 per esigenze di carattere tecnico - organizzativo.

4362 266

162 24/12/2020 Approvazione  rendiconto  spese  sostenute  dall’incaricato  alla  gestione  economale  della  struttura  nel  periodo:
01/08/2020 - 30.11.2020.

4376 267

163 29/12/2020 PACCHETTO ASSICURATIVO DELL’ENTE: APPROVAZIONE POLIZZE E LIQUIDAZIONE PREMI ASSICURATIVI 2021. (CIG
8580372AF6)

4421 268

 


